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Einleitung

Nicht alle jungen Menschen finden direkt nach dem Schulabschluss einen Ausbildungsplatz in ihrem gewtinschten Beruf. Die Griinde daflir sind vielseitig.
Sei es, weil schlicht nicht gentigend Ausbildungsplatze in gefragten Bereichen der Region zur Verfligung stehen oder weil schulische Qualifikationen fehlen.
Manchmal fehlt die richtige Orientierung oder sonstige Griinde erschweren einen glatten Ubergang von der Schule in den Beruf.

Diese Jugendlichen und jungen Erwachsenen sind auf ihrem Weg in Ausbildung und Beruf auf professionelle Unterstitzung angewiesen.
Der Kreis GroR-Gerau verfugt Uber ein leistungsstarkes Fordersystem, das in verschiedenen Gremien mit allen Akteuren im Handlungsfeld der
Jugendberufshilfe jahrlich reflektiert und an die aktuellen Bedarfe angepasst wird.

Durch die Einrichtung einer regionalen Koordinationsstelle ist es gelungen, eine enge Verzahnung der verschiedenen Rechtskreise zu etablieren und die
Angebote zu blndeln.

In dieser Broschire haben wir versucht alle auBerschulischen Férderangebote fir Jugendliche und junge Erwachsene zusammenzustellen, die im Kreis
Grol3-Gerau angeboten werden.

Die aktuelle Ausgabe der Angebotsbroschire steht fur Sie auf www.bo-suedhessen.de und www.kreisgg.de/bildung/uebergang-schule-beruf/ zum
kostenlosen Download bereit.
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Kapitel 1 Auftrag der Rechtskreise SGB I, Ill und VIII

1 Auftrag der Rechtskreise SGB II, lll und Vil

Sozialgesetzbuch Il, Jobcenter

Das Birgergeld ist die Grundsicherungsleistung fir erwerbsfahige Leistungsberechtigte nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch
(SGB 1l). Ziel ist es, Unterstitzung bei der Aufnahme von Arbeit oder Ausbildung zu geben oder auch bei einer bestehenden Erwerbstatigkeit
Angebote zur Weiterentwicklung zu machen. Der Lebensunterhalt soll gesichert werden, soweit er nicht auf andere Weise gesichert werden kann.
Die Unterstlitzungsangebote sind vielfaltig und werden individuell gemeinsam erarbeitet und umgesetzt. Die Leistungen nach dem SGB Il werden
aus Beitragsmitteln finanziert. Anders als beim Arbeitslosengeld | wird hierbei nicht nur der einzelne Arbeitslose, sondern die gesamte Familie
bertcksichtigt (Bedarfsgemeinschaft). Die Leistungen nach dem SGB Il werden durch die Jobcenter erbracht.

Sozialgesetzbuch lll, Agentur fur Arbeit

Agenturen flr Arbeit haben nach dem dritten Sozialgesetzbuch (SGB Ill) den Auftrag, bestehende Arbeitsverhaltnisse zu sichern, den Eintritt von
Arbeitslosigkeit zu verhindern, im Fall von entstandener Arbeitslosigkeit einen zeitnahen Leistungsanspruch zu gewahren (Bewilligung
Arbeitslosengeld ), die Dauer der Arbeitslosigkeit zu verkirzen sowie den Ausgleich von Angebot und Nachfrage auf dem Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt zu unterstitzen. Die Berufsberatung der Agentur flr Arbeit erteilt Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die am Arbeitsleben
teilnehmen oder teilnehmen wollen, Auskunft und Rat, insbesondere in den Handlungsfeldern der Berufsorientierung (auch an Schulen), der
beruflichen Beratung, der Eignungsfeststellung, der Vermittlung von Ausbildungsplatzen sowie der Foérderung individuell benachteiligter
Jugendlicher. Die Beratung in den Agenturen fir Arbeit ist rechtskreistiibergreifend, freiwillig und kostenfrei.

Sozialgesetzbuch VI, Jugendsozialarbeit

Als zentrales Angebot ist die Jugendsozialarbeit/Jugendberufshilfe nach § 13 Abs. 1 SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz) angehalten, ,zum
Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung individueller Beeintréchtigungen”, jungen Menschen sozialpadagogische Hilfen
anzubieten, welche die ,Eingliederung in die Arbeitswelt und ihre soziale Integration férdern". Als Teilbereich des gesetzlichen Auftrages des
Jugendamtes, versteht sich die Jugendberufshilfe als umfassende ,Sozialisationshilfe", die eine Anwaltsfunktion fir die betroffenen Jugendlichen
Ubernimmt. Die Jugendberufshilfe wird im Kreis Gro3-Gerau von dem im Fachbereich ,Bildung und Schule“ angesiedelten Fachdienst ,Entwicklung
und Strategie” koordiniert. Politische Zielsetzung ist, dass ,alle Jugendlichen die Schule mit einer geregelten Anschlussperspektive verlassen®.
Neben der Berufswegplanung an Schulen als praventives Strukturelement, fordert die Jugendberufshilfe Lickenschlussprojekte fur besondere
Zielgruppen, die nicht im Regelsystem der beiden Rechtskreise SGB Il und Ill angeboten werden.
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Kapitel 2 Koordination und Auftraggeber

2 Koordination und Auftraggeber

Ruisselsheim, Gro3-Gerau und
Hofheim

Berufsberatung

Rechtskreis | Fachbereich/Fachdienst Auftraggeber Auftrag Kontakt
SGB I Kommunales Jobcenter Kreisausschuss des | Koordination, Steuerung und | Kommunales Jobcenter
Kreis Gro3-Gerau Kreises Leistungserbringung von Kreis GroR-Gerau
Grol3-Gerau Leistungen nach dem SGB Il | Servicebiiro Riisselsheim
fur Jugendliche unter 25 Eisenstr. 40
Jahren (U25) 65428 Risselsheim am Main
Teamleitung U25: Juliane H6rning
06142 17766-326
Fax: 06142 17766-555
juliane.hoerning@jc-gg.de
Kommunales Jobcenter Kreis GroR-Gerau
Wilhelm-Seipp-Str. 7
64521 Gro3-Gerau
06152 9854 200
www.jobcenter-gg.de
SGB llI Agentur fur Arbeit Bad Homburg | Bundesagentur fir Koordination, Steuerung, Agentur fiir Arbeit
mit Geschéftsstellen in Arbeit Planung und Finanzen Im Eichsfeld 3

65428 Riisselsheim am Main

Agentur fir Arbeit
Oppenheimer Str. 4
64521 Gro3-Gerau

Teamleitung Berufsberatung vor dem Erwerbsleben:
Laura Puschner

06152 5104107
laura.pueschner@arbeitsagentur.de
ruesselsheim.berufsberatung@arbeitsagentur.de
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Rechtskreis

Fachbereich/Fachdienst

Auftraggeber

Auftrag

Kontakt

der Stadt Risselsheim

von Schulen, Institutionen
und politischen Gremien, um
die strukturellen Ubergénge
im Bildungssystem zu
verbessern.

SGB Vil Fachdienst Kreisausschuss Koordination, Steuerung, Kreisausschuss des Kreises GroR-Gerau
Entwicklung und Strategie des Kreises Planung und Finanzen auf Wilhelm-Seipp-Str. 4
Sachgebiet Jugendberufshilfe GrofR-Gerau, Kreisebene 64521 Gro3-Gerau
Fachbereich Ulrike Maurischat
Bildung und Schule 06152 989-84385
Fax: 06152 989-99816
jugendberufshilfe@kreisgg.de
www.kreisgg.de/
www.bo-suedhessen.de
SGB VI Fachstelle Jugendberufshilfe Stadt Risselsheim | Beratung und Unterstiitzung | Stadt Riisselsheim

Fachstelle Jugendberufshilfe
Ferdinand-Stuttmann-Strale 15
65428 Risselsheim am Main
Andrea Britsch

06142 832449
andrea.britsch@ruesselsheim.de
www.ruesselsheim.de
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3 Beratung und Begleitung

Im Kreis Grol3-Gerau gibt es umfangreiche Beratungs- und Begleitungsangebote fir junge Menschen. Bei Fragen rund um die Berufs- und Studienwahl fihrt
der Weg direkt zur Berufsberatung der Agentur fir Arbeit. Die Berufsberaterinnen beraten in den Agenturen und in den Schulen; aber auch digitale Angebote,
wie Video- und Telefonberatungen und virtuelle Berufsorientierungsveranstaltungen, gehéren zum Angebot.

In den insgesamt funf Serviceblros des kommunalen Jobcenters stehen Integrationsfachkrafte jungen Menschen unter 25 Jahren, die in sogenannten
Bedarfsgemeinschaften leben und/oder Leistungen nach dem SGB |l beziehen, beratend zur Seite. Die Beratungsstellen Ausbildung und Arbeit bieten eine
zusatzliche und rechtskreisfreie Unterstitzung und Begleitung fir junge Menschen zu den Themen Schulabschlisse, Berufswahl, Ausbildungsplatzsuche
und Arbeit an, wenn durch die an den Schulen verorteten Berufswegplanerinnen des Kreises GG keine Anschlussperspektive gefunden werden konnte.

Far junge Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund bieten verschiedene freie Trager zusatzliche Beratung und Unterstutzungsangebote in der Region.

Institution Regl_c_Jna!e . Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Finanzierung | Kontakt
Zustandigkeit voraussetzungen
Agentur fiir Arbeit Morfelden-Walldorf | Orientierung, Beratung, Junge Menschen, SGB Il Agentur fiir Arbeit
Berufsberatung/ Biittelborn Vermittlung, Férderung | deren Wohnort/Schule GroB-Gerau
Arbeitsvermittiung Gernsheim junger Menschen mit und | in der regionalen Oppenheimer Str. 4
u2s GroR-Gerau ohne abgeschlossene Zustandigkeit liegt 828(2)14%‘;?6%”3“
GroR-Gerau B|_ebeshe|m Ausbildung 0800 4555520 (Arbeitgeber)
Riedstadt Berufsberatung:
Stockstadt ruesselsheim.berufsberatung@arbeitsagentur.de
Nauheim Arbeitsvermittiung U25:
Trebur Gross-Gerau.221-Vermittlung@arbeitsagentur.de
Arbeitgeberservice:
badhomburg-arbeitgeber@arbeitsagentur.de
Agentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Bischofsheim Orientierung, Beratung, Junge Menschen unter SGB 1l Riisselsheim
Berufsberatung/ Ginsheim- Vermittlung, Férderung 25 Jahren, Im Eichsfeld 3
Arbeitsvermittiung Gustavsburg junger Menschen mit und | deren Wohnort/Schule 65428 Risselsheim am Main
u25 Kelsterbach ohne abgeschlossene in der regionalen 0800 4555500 .
Riisselsheim Raunheim Ausbildung Zustandigkeit liegt 0800 4555520 (Arbeitgeber)
Risselsheim Berufsberatung:
ruesselsheim.berufsberatung@arbeitsagentur.de
Arbeitsvermittiung U25:
ruesselsheim.221-vermittlung@arbeitsagentur.de
Arbeitgeberservice:
badhomburg-arbeitgeber@arbeitsagentur.de
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Institution

Regionale
Zustandigkeit

Inhalt/Zielsetzung

Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen

Finanzierung

Kontakt

Kommunales Kelsterbach Beratung, Unterstitzung Erwerbsfahige Leistungs- SGB I Kommunales Jobcenter
Jobcenter Raunheim und Vermittlung von berechtigte im Alter von Kreis GroB-Gerau
Kreis GroB-Gerau Riisselsheim erwerbsfahigen 15 bis 24 Jahren Servicebiiro Riisselsheim
Leistungsberechtigten Eisenstr. 40 . _
Servicebiiro nach dem SGB Il 65428 Russelsheim am Main
Russelsheim 06152 9854-200
Fax: 06142 17766-555
u25@jc-gg.de
Kommunales Morfelden-Walldorf | Beratung, Unterstlitzung Erwerbsfahige Leistungs- SGB i Kommunales Jobcenter
Jobcenter und Vermittlung von berechtigte im Alter von Kreis GroB-Gerau
Kreis GroR-Gerau erwerbsfahigen 15 bis 24 Jahren Servicebiiro Morfelden-Walldorf
Leistungsberechtigten Farmstr. 17
Servicebiiro nach dem SGB || 64546 Morfelden-Walldorf
Morfelden-Walldorf 06152 9854-200
Fax: 06105 9684-55
u25@jc-gg.de
Kommunales Battelborn Beratung, Unterstitzung Erwerbsfahige Leistungs- SGB I Kommunales Jobcenter
Jobcenter GroR-Gerau und Vermittlung von berechtigte im Alter von Kreis GroB-Gerau
Kreis GroB-Gerau erwerbsfahigen 15 bis 24 Jahren Wilhelm-Seipp-Str. 7
Leistungsberechtigten 64521 GroR-Gerau
gﬁcl;\gf:g:);rl? nach dem SGB Il 06152 9854-200
Fax: 06152 9854-255
u25@jc-gg.de
Kommunales Biebesheim Beratung, Unterstltzung Erwerbsfahige Leistungs- SGB I Kommunales Jobcenter
Jobcenter Gernsheim und Vermittlung von berechtigte im Alter von Kreis GroB-Gerau
Kreis GroB-Gerau Riedstadt erwerbsfahigen 15 bis 24 Jahren Servicebiiro Biebesheim
Stockstadt Leistungsberechtigten Brunnenweg 1

Servicebiiro
Biebesheim

nach dem SGB I

64584 Biebesheim
06152 9854-200
Fax: 06258 8336-55
u25@jc-gg.de
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Institution

Regionale
Zustandigkeit

Inhalt/Zielsetzung

Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen

Finanzierung

Kontakt

Kommunales

Bischofsheim

Beratung, Unterstitzung

Erwerbsfahige

SGB I

Kommunales Jobcenter
Kreis GroR-Gerau

Jugendcoach

Organisation von
entsprechenden
Unterstitzungsangeboten
(z. B. Schuldnerberatung)
und Starkung der Eigen-
initiative unter Beteiligung
des sozialen Umfeldes

Zusteuerung ausschlieBlich
Uber das Team U25

Jobcenter Ginsheim- und Vermittlung von Leistungsberechtigte im Alter ke h .
Kreis GroR-Gerau Gustavsburg erwerbsfahigen von 15 bis 24 Jahren ge"’('jceb”rsc’tB:fc?fShe'm
Nauheim Leistungsberechtigten 652237 4e§iirch oerh:im
Servicebiiro Trebur nach dem SGB I
Bischofsheim 06152 9854-200
Fax: 06144 468 04-500
U25@jc-gg.de
Kommunales Kreisgebiet Hilfe bei der Integration in | Bleibeberechtigte und Land Hessen Fachstelle Neuzugewanderte
Jobcenter den Arbeitsmarkt durch Neuzugewanderte im Kommunales Jobcenter
Kreis GroB-Gerau Beratung und Weiter- Asylbewerberleistungsgesetz | SGB I Kreis GroR-Gerau
leitung an zustandige sowie ehrenamtlich Tatige Kommunales Z\Qghzﬂrgzif’gfrgj“e 7
Fachstelle Stellen und Informationen | und Koordinatoren der Jobcenter
Neuzugewanderte Uber die Wege der Stadte und Gemeinden im
Antragstellung Kreis 06152 9854-308
Neuzugewanderte@jc-gqg.de
Kommunales Kreisgebiet Aufsuchende Arbeit zur Jugendliche und junge SGBI I Kommunales Jobcenter
Jobcenter Ermittlung des Erwachsene bis 25 Jahre Kommunales | Kreis GroB-Gerau
Kreis GroR-Gerau individuellen Hilfebedarfs, | im SGB Il-Bezug Jobcenter Team U25

Wilhelm-Seipp-Str. 7
64521 GroRR-Gerau

06152 9854-200
Fax: 06152 9854-255
u25@jc-gg.de
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Stadt Riisselsheim
Volkshochschule
(VHS)

Beratungsstelle
Ausbildung und
Arbeit fiir den
Nordkreis und Stadt
Risselsheim

Ginsheim-
Gustavsburg
Kelsterbach
Raunheim
Russelsheim

Menschen im Ubergang
Schule/Ausbildung/Beruf
durch Beratung und
Begleitung, nach
Beendigung von Sek |

Erwachsene von 16 - 27
Jahren

Stadt
Risselsheim

SGB I
Kommunales
Jobcenter

Institution Regl_c_ma.le . Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Finanzierung | Kontakt
Zustandigkeit voraussetzungen
Kultur123 Bischofsheim Unterstitzung junger Jugendliche und junge Land Hessen Beratungsstelle Ausbildung und Arbeit

Kultur123 Stadt Riisselsheim
Volkshochschule

Am Treff 1

65428 Risselsheim am Main

Astrid Siegel

06142 7965-112

Fax: 06142 7965-119
a.siegel@kultur123ruesselsheim.de

Simone Keshavarz
06142 7965-114
s.keshavarz@kultur123ruesselsheim.de

Kultur123 Bischofsheim Forderung der beruflichen | Neuzugewanderte und Land Hessen Kultur123 Stadt Riisselsheim
Stadt Riisselsheim Ginsheim- Integration Geflichtete von Kursen und Volkshochschule
Volkshochschule Gustavsburg MaRnahmen zum Am Treff 1 _ .
(VHS) Kelsterbach Spracherwerb in 65428 Russelsheim am Main
Raunheim Risselsheim Michaela Visosk
Arbeits- und Risselsheim 061(1: 426 -39653%31% 5
Qualifizierungs- Fax: 06142 - 96 36 117
beratung m.visosky@kultur123ruesselsheim.de
Internationaler Bund | Biebesheim Rechtskreisfreie Jugendliche und junge Land Hessen Internationaler Bund (IB) Siidwest gGmbH
(1B) Buttelborn Unterstlitzung junger Erwachsene bis 27 Jahre Beratungsstelle Ausbildung und Arbeit
Gernsheim Menschen im Ubergang GroR-Gerau Mitte und Siidkreis
Beratungsstelle GroR-Gerau Schule/Ausbildung/Beruf Darmstadter Str. 18a
Ausbildung und Mérfelden- durch Beratung und 64521 GroBt-Gerau
Arbeit fiir den Sud- Walldorf Begleitung, nach . .
. . . . ’ Gerlinde Kiinstl
und Mittelkreis g'aL:thmJt Beendigung von Sek | 066;5')2 1(38732;1&
iedsta
(Rechtskreisubergreifend) Stockstadt Fax: 06152 1876222
Trebur bst-gross-gerau@ib.de

gerlinde.kuenstler@ib.de
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Institution

Regionale
Zustandigkeit

Inhalt/Zielsetzung

Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen

Finanzierung

Kontakt

Jugendmigrations-
dienst (JMD)

Begleitung bei alltaglichen
Problemen;

Unterstitzung bei
behdrdlichen Belangen
fur Neuzugewanderte;

Jugendintegrationskurse;
Projekte fur Migrant*innen

Alter von 12 bis 27 Jahren

Land Hessen

Internationaler Bund | Biebesheim Berufsorientierung im Neuzugewanderte und Land Hessen Internationaler Bund (IB) Siidwest gGmbH
(IB) Battelborn Rahmen einer Gefluchtete von Kursen und Bildungszentrum GroR-Gerau
Gernsheim Sprachférderung fur Mallnahmen zum Darmstadter Str. 18a
Arbeits- und GroR-Gerau Asylbewerber*innen und | Spracherwerb im Kreis 65421 GroR-Gerau
Qualifizierungs- Mérfelden- Migrant*innen GroR-Gerau ) )
beratung Walldorf Beatrix Thome und Hannah-Sophie Rebmann
Nauheim Internationales Schiler*innen der 06152 1876210
Fax: 06152 1876222
Riedstadt Bewerbercafé — Abendhaupt- und AQB-gross-gerau@ib.de
Stockstadt Hilfestellung bei der Abendrealschule
Trebur Erstellung von
Bewerbungsunterlagen
Internationaler Bund | Kreisgebiet Beratung/Unterstitzung Kinder, Jugendliche und Bund Internationaler Bund (IB) Siidwest gGmbH
(1B) bei beruflicher Integration; | junge Heranwachsende mit Bildungszentrum GroR3-Gerau
Migrationshintergrund im ESF Darmstadter Str. 18a

65421 GroR-Gerau

Hannah-Sophie Rebmann
06152 1876213

Fax: 06152 1876222
jmd-gross-gerau@ib.de
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Institution

Regionale
Zustandigkeit

Inhalt/Zielsetzung

Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen

Finanzierung

Kontakt

Berufsabschliissen
¢ Unterstitzung bei
Bewerbungen

Bildungswerk der Biebesheim Unterstiitzung junger Jugendliche und junge SGB I Bildungswerk der
Hess. Wirtschaft Buttelborn Menschen im Ubergang Erwachsene bis 25 Jahre Kommunales | Hessischen Wirtschaft e.V.
(BWHW) Gernsheim Schule/Ausbildung/Beruf | im SGB Il Bezug Jobcenter Region Stidhessen / Standort Grof3-Gerau

GroR-Gerau durch Beratung und 602562”1""3"’3[;%’39 21
Beratungsstelle Mérfelden- Begleitung, nach rols-Gerau
Ausbildung und Walldorf Beendigung von Sek | Miriam GuRmann
Arbeit Riedstadt 06152 8001-48

Stockstadt gussmann.miriam@bwhw.de
(nur SGB Il Kunden) Trebur
Industrie- und .
Handelskammer Kreisgebiet Beratungsangebot fur Eltern und Jugendliche aller Industrie- und Handelskammer (IHK)
(IHK) Elltern undlderen' Kinder,l Schulformen und Darmstadt
Darmstadt die noch nicht wissen, wie | Kiassenstufen

es nach der Schule gg?gflgﬁ ?(;c;l;er
Individuel_le Beratung weitergehen soll. hannelore.becker@darmstadt.ihk.de
zur beruflichen
Orientierung
Kreisvolks- Kreisgebiet Férderung der beruflichen | Neuzugewanderte und Land Hessen Kreisvolkshochschule GroR-Gerau
hochschule Integration von Gefllchtete aus Sprachenzentrum
GroR-Gerau Neuzugewanderten und Sprachkursen und g\gs;er(\;h;i%-%erau
Geflichteten u.a. MaRnahmen
Arbeits- und * Berufliche Krisztina Gaal
Qualifizierungs- Neuorientierung Schdiler*innen der 06152 1870 444
Beratung ¢ Anerkennung von Abendhaupt- und Krisztina.Gaal@kvhsgg.de
Schul- und Abendrealschule
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Zusammenstellung der auBerschulischen Angebote fiir junge Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Kreis GroR-Gerau
Kapitel 3 Beratung und Begleitung

Institution Eeglgna_le . Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Finanzierung | Kontakt
ustandigkeit voraussetzungen
Frauenzentrum Kreisgebiet Forderung des beruflichen | junge Frauen mit Anspruch Land Hessen Frauen;entrum e.V.
Riisselsheim Wiedereinstiegs fir auf Leistungen nach dem Darmstadter Str. 101 _
Frauen, insbesondere SGB I SGBII 65428 Risselsheim am Main
Berufsriickkehrerinnen Kommunales
nach Erziehungszeit Jobcenter 06142 965757
oder Pflegephase, im Fax: 06142 965758
Leistungsbereich SGB Il Stadt info@frauenzentrum.de
Russelsheim

1 Stand Januar 2023



mailto:info@frauenzentrum.de

Zusammenstellung der auBerschulischen Angebote fiir junge Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Kreis GroR-Gerau
Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

,Die Berufsvorbereitung ist als Handlungsfeld zwischen der Schule und der Erstausbildung angesiedelt. Sie unterstitzt in unterschiedlichen Formaten
junge Menschen bei ihrer Berufsorientierung, vermittelt theoretische und praktische Grundqualifikationen sowie schulisches Wissen.

Ziel der Berufsvorbereitung ist es, Jugendliche so zu fordern, dass sie die Anforderungen einer Ausbildung bewaltigen kénnen und méglichst zeitnah in eine
Ausbildung wechseln. Zielgruppen der Berufsvorbereitung sind alle Jugendlichen, die noch nicht oder nur mit Einschrankungen den Anforderungen einer
Ausbildung gewachsen sind.”

,Niederschwellige Qualifizierungs- und Beschaftigungsangebote sollen Jugendliche und junge Erwachsene, die bisher von den Angeboten des Fordersys-
tems nicht erreicht wurden bzw. aufgrund vielfaltiger Problemlagen nicht adaquat unterstutzt werden konnten, aus der Langzeitarbeitslosigkeit herausfiihren
und (wieder) an einen strukturierten Alltag gewdhnen. Zielgruppen sind junge Menschen, die langzeitarbeitslos sind und vielfaltige Vermittlungshemmnisse
mitbringen. AuRerdem Jugendliche mit komplexen Problemlagen, die durch das bestehende Fordernetz nicht ausreichend gefordert werden bzw. nicht
mehr erreicht werden.*

Quelle: Kriterien und Empfehlungen zur Entwicklung eines koharenten Férdersystems, Kooperationsverbund Jugendsozialarbeit, Berlin 2011

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr.ml Finanzierung Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Berufsvorbereitende | ¢ Berufsorientierung Jugendliche/junge Erwachsene, | In der September SGB llI Agentur fiir Arbeit
BildungsmaBnahme | « Allgemeinbildende und | ohne berufliche Orientierung, die | Regel bis | jeden Jahres | Agentur fiir Berufsberatung
(BvB) berufsvorbereitende den Anforderungen einer Ausbil- | zu 10 und je nach Arbeit (Anmer- Kommunales Jobcenter
Qualifizierung dung noch nicht gewachsen sind | Monate, Kapazitat kung: die Finan- Kreis GroR-Gerau
e Erwerb des Haupt- und die verlangerte Vollzeit- mit Erwerb zierung erfolgt Team U25
schulabschlusses schulpflicht erflllt haben. des auch fur SGB II-
e Forderung von Haupt- Teilnehmer aus- Kontaktdaten siehe unter:
Schliisselkompetenzen schulab- schlieRlich durch 3 Beratung und Unterstiitzung
e Sprachférderung sghlusses die BA)
« Berufliche Grundfertig- bis 12
keiten Monate
e Betriebliche
Qualifizierung
e Bewerbungstraining
e Vermittlung in Aus-
bildung oder Arbeit
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Zusammenstellung der auBerschulischen Angebote fiir junge Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Kreis GroR-Gerau

Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

¢ Niederschwelliges An-
gebot im Vorfeld
von Ausbildung

e Qualifizierung und Be-
schaftigung mit der
Mdglichkeit den Haupt-
schulabschluss zu
erwerben

Hauptschulabschluss, die den
Anforderungen einer Ausbildung
noch nicht gewachsen sind, kei-
nen Schulabschluss und die
verlangerte Vollzeitschulpflicht
erfullt haben.

ESF

Kreis GG

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B_egn?nl Finanzierung | Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Fit fiir Ausbildung ¢ Berufsorientierung Schulmide Jugendliche im 9 bis 12 September Land Hessen Zentrum fiir Weiterbildung
und Beruf (FAuB) e Aligemeinbildende und | letzten Schulbesuchsjahr, Monate jeden Jahres gGmbH
berufsvorbereitende die die verlangerte Vollzeitschul- und je nach Rheinstralie 5
Qualifizierung pflicht noch nicht erfiillt haben Kapazitat 2222985;997'71; ,
H usseisheim
e Erwerb des Haupt- bzw. deren Schulpflicht ruht. ruesselsheim@zfw.de
schulabschlusses
e Forderung von Claudia Kujawski
Schliisselkompetenzen 069 951097 711
e Sprachférderung kujawski@zfw.de
* Eeeiiz]:mhe Grundfertig- Bildungswerk der Hessischen
L Wirtschaft e.V.
* Betriebliche OdenwaldstraRe 21
Qualifizierung 64521 GroR-Gerau
¢ Bewerbungstraining
o Vermittlung in Arbeit Zimre Bilen
06152 8001 572
bilen.zuemre@bwhw.de
Qualifizierung und ¢ Motivation und Jugendliche/junge Erwachsene, 6-24 individuell Land Hessen AVM gGmbH Riisselsheim
Beschaftigung (Q+B) Stabilisierung ohne berufliche Orientierung und | Monate Stahlstrake 7

65428 Ruisselsheim
06142 7964-0

Kultur123 Stadt Riisselsheim
Volkshochschule (VHS)

Am Treff 1

65428 Risselsheim

06142 832630
Fax: 06142 16894
kultur123@kultur123ruesselsheim.de

Kommunales Jobcenter
Kreis GroR-Gerau

Team U25

Kontaktdaten siehe unter:

3 Beratung und Unterstiitzung
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Zusammenstellung der auBerschulischen Angebote fiir junge Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Kreis GroR-Gerau

Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

zungsangebote

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr.ml Finanzierung | Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Einstiegs- Forderung junger Men- Ausbildungsbewerber mit mind. 6 01.08. fir SGBI I Kommunales Jobcenter
qualifizierung (EQ) schen mit Vermittlungs- individuellen Vermittlungs- max. 12 Altbewerber | Kommunales Kreis GroR-Gerau
hemmnissen als Briicke hemmnissen, die auch nach Monate Jobcenter Team U25
in die Berufsausbildung. der Vermittlungsaktion der Kam- 01.10. far
mern und Agentur fiir Schulent- SGB Il Agentur fiir Arbeit
Betriebliches Langzeit- Arbeit keinen Ausbildungs- lassene Agentur fiir Berufsberatung
praktikum (mindestens platz gefunden haben des gleichen | Arbeit Kontaktdaten siehe unter:
6 Monate) dessen Inhalt Jahres; 3 Beratung und Unterstiitzung
sich am ersten Ausbil- Ausbildungssuchende, die
dungsjahr orientiert noch nicht im vollen Umfang spéatester
(einschlieBlich Berufs- Ausbildungsreif sind Beginn ist
schulbesuch). jeweils Ende
: Lernbeeintrachtigte oder sozial Februar des
Der Jugendl_lche kgnn benachteiligte Ausbildungs- laufenden
nach Bgendlgu_ng mﬂdas suchende Ausbildungs-
2. Ausbildungsjahr tber- :
jahres
nommen werden
JOBLINGE - e Berufliche Orientierung | Junge Menschen im Alter von 6 Monate | zu festgeleg- | SGB Il Kommunales Jobcenter
Gemeinsam gegen e Kennenlernen 17 bis 27 Jahren, ten Startter- | Kommunales | Kreis GroR-Gerau
Jugendarbeitslosigkeit praktischer Tatigkeiten | ausbildungssuchend, die allg. minen Jobcenter Team U25
e Heranfiihrung und Ver- | Schulpflicht erfillt haben, im Kontaktdaten siehe unter:
mittlung in Ausbildung SGB lI-Bezug, festem Wohnsitz Land Hessen 3 Beratung und Unterstiitzung
und Arbeit und Arbeitserlaubnis haben.
¢ Einsatz eines Ausbil-
dungscoachs zur Stabi- | Ebenso junge Gefliichtete im
Ausbildungs- bzw. Be- | mind. Sprachzertifikat B1.
schaftigungsaufnahme
AQTIV-Center e Bewerbungscoaching Jugendliche/junge Erwachsene individuell | jederzeit SGB I Kommunales Jobcenter
JobTreff e Vermittiung bis 25 Jahre im SGB II-Bezug Kommunales | Kreis GroB-Gerau
e Vielfaltige Unterstiit- Jobcenter Team U25

Kontaktdaten siehe unter:
3 Beratung und Unterstiitzung
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Zusammenstellung der auBerschulischen Angebote fiir junge Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Kreis GroR-Gerau
Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

¢ Kompetenzorientierte
Qualifizierung in
Produktion und berufs-
orientiertem Unterricht

e Hinfiihrung zur Selbst-
organisation und Hilfe
bei der Lebensplanung/
-organisation

e Sozialpadagogische
Begleitung

¢ Ganzheitliche /
individuelle Férderung
von Personlichkeit und
Kompetenz

e Berufsorientierung,
Bewerbungstraining,
Sprachfdrderung

¢ Vorbereitung auf den
Erwerb des Haupt-
schulabschlusses

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr.ml Finanzierung Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Produktionsschule Ziele: Jugendliche/junge Erwachsene 9-12 jederzeit Land Hessen Kultur123 Stadt Riisselsheim
o Ausbildungsreife herbei | Pis 26 Jahre; insbesondere Monate Volkshochschule (VHS)
Riisselsheim/GroR- filhren in Einzel- ESF Karbisstr. 42 ,
Gerau « Arbeits-/Sozialverhalten | ® ohne Ausbildungsreife fallen auch 65428 Riisselsheim am Main
und lebenspraktische e mit fehlender Berufs- langer bei Minder- 06142 96361-23
Kompetenzen orientierung und -eignung jahrigen tber m.scholz-woywodt@
ausbauen e mit Lernbeeintrachtigungen Ju:qe_ndamt kultur123ruesselsheim.de
* schulmiide Schulverweigerer maglich 06142 96361-11
Inhalte: ¢ sozial Benachteiligte

Catrin Metzger
c.metzger@

kultur123ruesselsheim.de
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Zusammenstellung der auBerschulischen Angebote fiir junge Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Kreis GroR-Gerau

Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

coachings und Praxiser-
probungen (Praktika)

die Kinderbetreuung sollte wah-
rend der Kernzeiten sicherge-
stellt sein

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr.ml Finanzierung Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Angebote fiir Nachhaltige Beendigung Jugendliche/junge Erwachsene individuell | jederzeit SGB i Kommunales Jobcenter
Menschen mit und Vermeidung von Ar- mit Behinderungen bis 25 Jahre, Kreis GroB-Gerau
Behinderung beitslosigkeit bzw. Hilfe- | die schwerbehinderte Menschen Team U25
bediirftigkeit fir Men- im Sinne des SGB IX, §§ 1 und 2 Adentur fiir Arbeit
schen mit Behinderungen | i. V. m. §§ 54 und 109, sind. SGB Il 9
SGB XII Eingliederungshilfe/
(Kapitel 6; Soziale Sicherung
insb. § 54) Integrationsfachdienst
Kontaktdaten siehe unter:
3 Beratung und Unterstlitzung
Coaching fiir Klarung des individuellen | ab 18 Jahren bis 49 Jahre max. 6 wochentlich SGB i Kommunales Jobcenter
(allein-) erziehende Handlungsbedarfs Monate Kreis GroR-Gerau
Miitter und Viter . . Team U25
Unterstlitzung bei der ,
Suche nach Kinderbe- Kontaktdaten siehe unter:
treuung 3 Beratung und Unterstiitzung
Berufliche Orientierung
Vorbereitung auf den
(Wieder-) Einstieg ins
Berufsleben (Ausbildung
oder sozialversicherungs-
pflichtige Beschaftigung)
Dreiklang Perspektiventwicklung Nur fiir Frauen 5,5 Feste Land Hessen Kommunales Jobcenter
Monate Zuweisungs- Kreis GroR-Gerau
Gruppenmodule, Einzel- Teilzeitmallnahme termine SGB I

Integrationsfachkrifte

Kontaktdaten siehe unter:
3 Beratung und Unterstiitzung
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Zusammenstellung der auBerschulischen Angebote fiir junge Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Kreis GroR-Gerau
Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

Inhalte

« Rethorik- und Kommu-
nikationstraining

« Unterstutzende
Praktika

o Maoglichkeit zur Ver-
besserung auf den
Erwerb eines Schulab-
schlusses

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr!nl Finanzierung Anmeldung
voraussetzungen Einstieg

Job Perspektive Stérkung der deutschen Migrant*innen ab 18 Jahren vor, | g Monate SGB I Kommunales Jobcenter
flr Sprache durch praxisnahe | wahrend oder nach einem Kreis GroB-Gerau
Migranten und Kleinprojekte Integrationskurs. Team U25
Migrantinnen Individuelle Prifung. Kontaktdaten siehe unter:
in In die MaBnahmen kann bei Be- 3 Beratung und Untersttitzung
GroBR-Gerau und darf U25 entsprechend zuge-
Risselsheim steuert werden.
Sozial unterwegs « Berufliche Orientierung | Zugewanderte Menschen jeder | Individuel- | Juni Land Hessen Kreisvolkshochschule GG
in GroR-Gerau und in sozialwirtschaft- Nationalitat, mit Sprach- le Laufzeit | VHS,
Riisselsheim lichen Berufen kompetenzen ab Niveau B1 mit | biszu 12 | Riisselsheim Elena Rath

« Berufsbezogene dem Interesse an einer Ausbil- Monate 0|1 63 84?h0(;)?<2h d

Deutschforderung dung im Bereich Pflege und September eena.a vsda.ce
« Bewerbungstraining Erziehung KVHS,
« Berufsspezifische GroR-Gerau

Volkshochschule
Riisselsheim

Michael Stroh

06142 856875
m.stroh@kultur123ruessels-
heim.de

Passgenaue
Besetzung

e Unterstltzung und
individuelle Beratung
bei der Suche nach
einem geeigneten
Ausbildungsplatz

e Vermittlung von hand-
werklichen Ausbil-
dungsstellen

Ausbildungsreife und motivierte
Menschen, die keine direkte
Anschlussperspektive haben.

Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main

Rolf ABmann

069 971 72 262

Michael Moser

069 971 72 351
passgenauebesetzung@hwk-
rhein-main.de
www.hwk-rhein-
main.de/passgenaue-
besetzung
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Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung

e Vermittlung digitaler
Kompetenzen

o Erprobungsmaoglichkei-
ten / Praktika

e Forderung berufsbezo-
gener Sprachkompe-
tenzen

¢ Umgang mit neuen
Medien

e Bewerbungstraining

e Ubergang in Ausbildung

ab Sprachniveau A2

Ausbildungsinteresse

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr!nl Finanzierung Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Perspektive e Orientierung und Jugendliche und junge Bis zu individuell SGB I AVM gGmbH Riisselsheim
Handwerk (PersH) Kompetenzfeststellung | Erwachsene von 16 bis 35 4 Monate Stahlstrae 7
« Interne Erprobungs- Jahren mit dem Wunsch einer 65428 Russelsheim
moglichkeiten Tatigkeit im Handwerk Silvia Weber
o Praktikum /Kontakte zu 06142 7964200
Betrieben Zuweisung Uiber Team U25 des s.weber@avm-
gener Sprachkompe- Kommunales Jobcenter
tenzen Kreis GroR3-Gerau
e Vermittlung digitaler Team U25
Kompetenzen Kontaktdaten siehe unter:
o Mobilitatstraining
e Ubergang in Ausbil-
dung
Perspektive e Orientierung und Kom- | Jugendliche und junge Bis zu 9 individuell Land Hessen AVM gGmbH Riisselsheim
Ausbildung (PersA) petenzfeststellung Erwachsene ab 16 Jahren Monate Stahlstrae 7

65428 Risselsheim

Silvia Weber
06142 7964200

s.weber@avm-

ruesselsheim.de

Kommunales Jobcenter
Kreis GroR-Gerau
Team U25

Kontaktdaten siehe unter:

3 Beratung und Unterstlitzung
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platz

in Ginsheim-
Gustavsburg

e Bewerbungstraining

e Unterstltzung und
individuelle Beratung
bei der Suche nach
einem geeigneten
Ausbildungsplatz

e Verbesserung der IT-
Kenntnisse

¢ Berufliche Orientierung

30 Jahren

Vorrangig Personen mit
Migrationshintergrund,
Gefliichtete, Asylbewerber,
Spataussiedler

Vorrangig fur ,Tafel“-Nutzer/-
Gaste

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr.ml Finanzierung Anmeldung
voraussetzungen Einstieg

Mit digitaler Bildung | e Praktikum /Kontakte zu | Jugendliche und junge bis zu 9 individuell Land Hessen Tafel Mainspitze e.V.

zum Ausbildungs- Betrieben Erwachsende zwischen 16 und | Monate Josef-Seliger-Strafte 3

65462 Ginsheim-Gustavsburg

06144 9605561
info@tafel-gigu.de
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglr.ml Finanzierung Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Wirtschaft Integriert | Bausteiniibergreifendes Junge Menschen die infolge des | Phase 1: je nach Land Hessen BWHW - Bildungswerk der
Angebot: Sprachférderbedarfs 4 bis 6 Kapazitat hessischen Wirtschaft
o besondere Unterstiitzung bei Monate Koordination
Benljufssonentlerung der Eingliederung in betriebliche _
BOP Ausbildung bendtigen. Phase 2: Darmstadt:
Berufsbezogene Sprach- ; Dogan Yilmaz
ford V ittl . . 6 bis 12 RheinstralRe 94-96a
rorderung, vermitiung Sprachniveau mindestens A2 Monate 64295 Darmstadt
integrationsrelevanter 06151 2710-906
Werte und Normen, Phase 3: yilmaz.dogan@bwhw.de
sozialpadagogische 2.35
Begleitung, Bewerbungs- Jahre Riisselsheim:
poachln.g und Vermittlung (je nach Mervenur Bayrakli
in Ausbildungs- oder EQ- Ausbil- Eisenstralle 48a
Platze. dung) 65428 Risselsheim
06142 60336-15
Einstiegsqualifizierung bayrakli.mervenur@bwhw.de
EQpIus
Stitz-/Forderunterricht, %man-%rk
berufsbezogene Sprach- Odenv}\llaldstraﬂe 21
forderur)g, Vermittlung 64521 GroR-Gerau
Integrationsrelevanter 06152 8001-40
Werte und Normen, yaman-boerk.suemeyra@bwhw.de
sozialpadagogische
Begleitung, Bewerbungs- Ea“dk“f"errtk;ta'f‘m“;’_(HWK)
coaching und Vermittlung BrearT:stl;iIAunm:-u:lin
in Ausbildung. Individuelle Technologiezgentrum (BT2)
Einzelberatung zur Auf- Weiterstadt
n.ahme einer .SOZ'_alver' Rudolf-Diesel-Stralte 30
sicherungspflichtigen Be- 64331 Weiterstadt
schaftigung. 069 97172-400
Service@hwk-rhein-main.de
Auslbildungsbegleitung K les Jobcent
ABPUS ommunales Jobcenter
Begleitung, Beratung und Kreis GroR-Gerau
Férderung der Azubis mit Team U25
erhéhtem Sprachférder-
bedarf in den Betrieben.
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5 Berufsausbildung

Die Berufsausbildung umfasst alle Akteure, die mit ihren Angeboten Jugendlichen mit Unterstitzungsbedarf den Anschluss in einem anerkannten
Ausbildungsberuf ermdéglichen. Dies kann in einer dualen oder aul3erbetrieblichen Berufsausbildung (BaE) sowie in vollzeitschulischen Ausbildungsgangen
erfolgen. Als Handlungsfeld schlie3t die Berufsausbildung sowohl an die Schule als auch an die Berufsvorbereitung an.
Ziel ist es, allen Jugendlichen eine Ausbildung und den erfolgreichen Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf zu erméglichen, indem sie Zugang
zu einer Berufsausbildung bekommen und/oder sie gleichzeitig darin unterstiitzt werden, die Anforderungen dieser Berufsausbildung zu bewaltigen.*

Quelle: Kriterien und Empfehlungen zur Entwicklung eines koharenten Férdersystems, Kooperationsverbund Jugendsozialarbeit, Berlin 2011

beratung der
Industrie- und
Handelskammer
Darmstadt

(IHK)

Betrieben und Auszubildenden/
Umschdlern in allen Fragen zur
dualen Ausbildung

Umschiler sowie
Betriebe

Ausbildungs-
beruf

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B.eglrjnl Finanzierung| Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Ausbildungs- Beratung und Betreuung von Betriebe und Agentur fiir Arbeit
beratung und Betrieben und Ausbildungssuchende Arbeitgeberservice und
Vermittlung Ausbildungssuchenden Berufsberatung
gBe?r;Ls)beratung Kontaktdaten siehe unter:
3 Beratung und Unterstlitzung
Ausbildungs- Beratung und Betreuung von Kunden im Kommunales Jobcenter
beratung und aktuellen Schulabganger*innen im | Schulabgangsjahr Kreis GroR-Gerau
Vermittlung Hinblick auf die Team U25
(Berufliche Ausbildungsaufnahme
?etl;atunntgrdes Kontaktdaten siehe unter:
obcenters) 3 Beratung und Unterstiitzung
Industrie- und
Ausbildungs- Beratung und Betreuung von Auszubildende, abhéngig vom | individuell Handelskammer (IHK)

Darmstadt Rhein Main Neckar
Rheinstralie 89
64295 Darmstadt

Ausbildungsberatung

06151 871-1186

Fax: 06151 871-188
ausbildungsberatung@darmstadt.ihk.de
www.darmstadt.ihk.de
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Zielgruppe/Zugangs- Dauer Beginn/

voraussetzungen Einstieg ITEMAITITE]| (G e

Angebot Inhalt/Zielsetzung

Ausbildungs- Beratung und Betreuung von Ausbildungssuchende, Individuell individuell Handwerkskammer
beratung der Auszubildenden, Umschilern und Ausbildungs- Frankfurt-Rhein-Main
Handwerkskammer | Handwerksbetrieben in allen interessierte, Kai Schenkel
Frankfurt-Rhein- Fragen zur dualen Ausbildung Auszubildende, Rudolf-Diesel-Stralte 30

X . . 64331 Weiterstadt
Main Umschller sowie Ausbildungsberatung

Betriebe Tel.: 069 97172-239
Fax: 069 97172-5239

Mail: schenkel@hwk-rhein-main.de
www.hwk-rhein-main.de

Ausbildungs- Beratung von Ausbildungssuchende / | individuell individuell Kreishandwerke_l_rschaft
beratung Ausbildungsinteressierten und Ausbildungsinteressierte GroB-Gerau (Kd6R)

der Ausbildungsbetrieben sowie Betriebe )
Kreishand- Geschaftsstelle der Innungen im

Kreis Gro3-Gerau
werkerschaft GG und der Zweiradmechaniker-

Landesinnung Hessen

Am Marktplatz 19
D-64521 GroR-Gerau

Telefon: 06152 92529-0
Telefax: 06152 81287
E-Mail: handwerk@kh-gg.de

Web: www.kh-gg.de

https://www.kh-
gg.de/service/ausbildungsberatung/
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Berufsschule der
Ratsuchenden missen
in der Region eines
QuABB Standorts
liegen.

Land Hessen

Werner-
Heisenberg-
Schule,
Risselsheim

Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs- Dauer B_eglr!nl Finanzierung | Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Assistierte e Stiitz- und Forderunterricht Auszubildende, die je nach Bedarf | jederzeit SGB il Agentur fiir Arbeit
Ausbildung flexibel zum Abbau von Defiziten im theoretische oder Agentur fur Berufsberatung
AsA flex schulischen Bereich und zum alltagliche Unterstitzung Arbeit ,
( ) Aufbau von Fachkompetenz fiir einen erfolgreichen go;taktdaten siehe unter:
L . . eratung und Unterstiitzung
e sozialpadagogische Beratung Ausbildungsabschluss

und Betreuung in Form von bendtigen

Einzelfallhilfe, Konfliktintervention

bei Schwierigkeiten im Aus-

bildungsbetrieb, in der Berufs-

schule oder im sozialen Umfeld

¢ Lernberatung und Lerntraining

im Sinne von ,Lernen lernen®
Qualifizierte berufs- | Verhinderung von Ausbildungs- Auszubildende im Uber die jederzeit Berufliche AVM gGmbH
padagogische abbriichen, Beratungs-, dualen System gesamte Schulen, Geschéftsbereichsleitung
Ausbildungs- Begleitungs- und (Kernzielgruppe); Ausbildungs- GroR-Gerau | Jugendprojekte AVM gGmbH
begleitung in Unterstiitzungsangebot zu allen Betriebe und zeit gg;’g‘;v;&e_;oo
Berufsschule Anliegen und Problemen, durch die | Berufsschulen Kreis s.weber@avm-ruesselsheim.de
und Betrieb der Ausbildungserfolg GroR-Gerau ’ ’
(QuABB) beeintrachtigt werden kénnte. Wohnort, Betrieb oder cl/o Berufliche Schulen

GroR Gerau

Katharina Gerstheimer
QuABB-Ausbildungsbegleitung
Darmstadter Str. 9 (Raum A105)
64521 GroRR-Gerau

06152 935-282

Mobil: 0170-1493681
k.gerstheimer@avm-
ruesselsheim.de

c/o Werner-Heisenberg-
Schule

Maike Bott

QuABB Ausbildungsbegleitung
Konigstadter Str. 82

(Raum A 105)

65428 Risselsheim am Main
06142 9103-115

Mobil: 0151-20494770
m.bott@avm-ruesselsheim.de
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Zielgruppe/Zugangs-

Beginn/

Angebote:

¢ Ausbildungskosten-
zuschuss fur
Benachteiligte (AKZ)

¢ Ausbildungs- und
Qualifizierungsbudget

¢ Ausbildungsplatz-
forderung fir
Abbrecher und
Altbewerber und
Jugendliche mit
erhohtem
Sprachférderbedarf

¢ Ausbildungsplatz-
forderung fir
Hauptschiiler/innen

¢ Ausbildungsplatz-
férderung — Starkung
der auBerschulischen
BO

¢ Verbundausbildung in
kleinen und mittleren
Betrieben wahrend
der Corona-Pandemie

Angebot Inhalt/Zielsetzung Dauer N Finanzierung | Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Ausbildungs- Das Land Hessen hat eine Vielzahl | Zielgruppen: je nach je nach Land Hessen Kommunales Jobcenter
férderung an Férderprogrammen aufgelegt, e Bildungs- und Programm Programm Kreis GroR-Gerau
durch das um junge Menschen bei der Beschaftigungstrager ESF Team U25
Land Hessen Vetrm|ttt!_L:ng in Ausbildung zu o Kle'r.]e Institutionen/ Agentur fiir Arbeit
unterstitzen. Betriebe Berufsberatung

Kontaktdaten siehe unter:
3 Beratung und Unterstiitzung

Die Jugendlichen missen bei
der Agentur fir Arbeit oder dem
Jobcenter gemeldet sein, der
Arbeitgeber wird jedoch vom
Arbeitgeberservice der BA
beraten. Die Beantragung erfolgt
Uber das Regierungsprasidium
Kassel.

Weitere Informationen:
https://rp-
kassel.hessen.de/soziales/ausbi

Idungs-und-
arbeitsmarkfoerderung
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Zielgruppe/Zugangs-

Beginn/

integrativ

27 Jahre ohne
berufliche
Erstausbildung

Land Hessen

Kreis GG

Angebot Inhalt/Zielsetzung Dauer N Finanzierung | Anmeldung
voraussetzungen Einstieg
Berufsausbildung Bildungstrager begleiten die Jugendliche/junge in der Regel regularer SGB I Kommunales Jobcenter
in auBer- fachpraktischen Unterweisungen Erwachsene mit Lernbe- | 3 Jahre Ausbildungs- | Kommunales | Kreis GroR-Gerau
betrieblichen wahrend der Ausbildung in einem eintrachtigungen und/ beginn zum Jobcenter Team U25
Einrichtungen Kooperationsbetrieb. oder sozialen Benach- 01.08. oder A - :
- . ) gentur fir Arbeit
(BaE) ’F_elllgungen, re<_:htskre|s- 01.09. eines | SGB Il ) Berufsberatung
Ubergreifend bis 24 Jahres Agentur fir
Kooperativ als auch Jahre; in Einzelfallen bis Arbeit Kontaktdaten siehe unter:

3 Beratung und Unterstiitzung
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6 Ubersicht der durchfiihrenden Bildungstrager der Angebote im Kreis GroR-Gerau

Anbieter

Kontakt

Angebote und MaBnahmen

AVM gGmbH Riisselsheim

Stahlstralle 7

65428 Risselsheim am Main
06142 7964-0

Fax: 06142 7964-244
info@avm-ruesselsheim.de

AQTIV-Center/ Job-Treff
Berufsausbildung in aul3erbetrieblichen
Einrichtungen (BaE)

Qualifizierung und Beschaftigung (Q+B)
Qualifizierte berufspadagogische
Ausbildungsbegleitung in Berufsschule
und Betrieb (QUABB)

Perspektive Handwerk (PersH)
Perspektive Ausbildung (PersA)

Bildungswerk der
Hessischen Wirtschaft e.V.
Region Sudhessen

Standort GroR-Gerau:
Odenwaldstr. 21

64521 Grol-Gerau
06152/8001-52
gross-gerau@bwhw.de

Standort Riisselsheim:
Eisenstr. 48a

65428 Risselsheim am Main
06142 60336-13
ruesselsheim@bwhw.de

Beratungsstelle Ausbildung u. Arbeit

Praxis und Schule (PUSCH A)

Fit fir Ausbildung und Beruf (FAuB)

Berufliche Wiedereingliederung schwerbehinderter
Menschen

KomZu — Kompetenzzentrum fiir Zugewanderte
Wirtschaft integriert (BO+, EQ+, AB+, Deutsch+)

Frauenzentrum e.V.

Darmstadter Str. 101

65428 Risselsheim am Main
06142 965757
info@frauenzentrum.de

101 Perspektiven - Berufswelt

Berufliche Beratung
Wege ins Berufsleben
Coaching

O
O
O
o Dreiklang

Grone Bildungszentrum Hessen GmbH

Frankfurter Str. 74
64521 Gro3-Gerau
06152 9792080
gross-gerau@grone.de

Neuweg 1

64521 Gro-Gerau
06152 7108360
bvb-gg@grone.de

Berufsausbildung in aufRerbetrieblichen
Einrichtungen (BaE)

Bewerbungsoffensive im individuellen
Einzelcoaching

Berufsvorbereitende Bildungsmalinahme (BvB)
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Anbieter Kontakt Angebote und MaRnahmen

Internationaler Bund (IB) g:é?fg?;%r_ggl',;fa e Beratungsstelle Ausbildung und Arbeit
06152 187620 e Rechtskreisfreie Beratung im

- Siidwest gGmbH Ubergang Schule und Beruf

bst-gross-gerau@ib.de (Beratungsstelle)
jmd-gross-gerau@ib.de (JMD)

fur Bildung und soziale Dienste
Beratungsstelle Ausbildung und Arbeit
Grol-Gerau Mitte und Sidkreis

AsA flex

InteA

Arbeits- und Qualifizierungsberatung
Jugendmigrationsdienst (JMD)
Jugendintegrationskurse

Berufsbezogene Sprachkurse

Berufsorientierung im Rahmen der Sprachférderung
fur Asylbewerber*innen und Migrant*innen

¢ Internationales Bewerbungscafé und Lernzentrum

Gerlinde Kinstler
06152 1876221

- Bildungszentrum Darmstadt qerlinde kuenstier@ib.de

AuBenstelle GroBR-Gerau

JOBLINGE gAG Standort Darmstadt: e JOBLINGE

Frankfurt Rhein-Main Kasinostrafte 60 Heranflihrung an den ersten Arbeitsmarkt
64283 Darmstadt
06151 15386-12

Dominik Hafner
06151 15386 11
Dominik.haefner@joblinge.de

Judith Geyer
06151 15386 12
Judith.geyer@joblinge.de
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Anbieter

Kontakt

Angebote und MaBnahmen

Kreisvolkshochschule GroBR-Gerau

Hauptstrale 1
Schloss Dornberg
64521 GroR-Gerau

06152 18700
Fax: 06152 1870-190
info@kvhsgg.de

¢ Arbeits- und Qualifizierungsberatung
e Sozial unterwegs

Kultur123 Stadt Riisselsheim
Volkshochschule (VHS)

Am Treff 1

65428 Risselsheim am Main

06142 832630

Fax: 06142 16894
kultur123@kultur123ruesselsheim.de

Beratungsstelle Ausbildung und Arbeit
Qualifizierung und Beschaftigung (Q+B)
Arbeits- und Qualifizierungsberatung
Produktionsschule

Berufsvorbereitende Bildungsmafinahme (BvB)
PUSCH

Sozial unterwegs

Tafel Mainspitze e.V.

Josef-Seliger-Stralle 3
65462 Ginsheim-Gustavsburg

06144-9605561
info@tafel-gigu.de

o Mit digitaler Bildung zum Ausbildungsplatz
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Anbieter

Kontakt

Angebote und MaBnahmen

Tertia Berufsforderungs GmbH
Standort GroR-Gerau

Gernsheimer Str. 60
64521 Grolk-Gerau
06152 955481-0

Fax: 06152 955481-7

e Job Perspektive

TWBI Gruppe

TWBI Akademie

Firmensitz:

Goethestralte 20

66538 Neunkirchen

06821 178272

Fax: 06821 178283
Geschéftsfihrer: Andreas Mdller

Standort Riisselsheim:

Christian Pieroth

MarktstraRe 6-8

65428 Risselsheim

0151 65495621

06142 6035564

Fax: 06142-8355947
asa.ruesselsheim@twbi-gruppe.de

Uss

Herr John Hartelt (Teamleitung)
Odenwaldstr. 1

64521 Grol3-Gerau

06152 17258-24
info.gg@uss.de

o AsA flex (Assistierte Ausbildung)
¢ Bewerbungscoaching, Wiedereinstiegsbegleitung,
individuelles Coaching durch AVGS

¢ Berufsvorbereitende Bildungsmafnahme (BvB)
ReHa

Zentrum fiir Weiterbildung gGmbH

Rheinstr. 5

65428 Risselsheim am Main
069 951097-711
ruesselsheim@zfw.de
Claudia Kujawski

069 951097711
kujawski@zfw.de

¢ Berufsausbildung in auBerbetrieblichen Einrichtungen
(BaE)

¢ Coaching Erziehender

o Fit fir Ausbildung und Beruf (FAuB)

e JobPerspektive flr Migrant*innen

¢ Potenzialanalyse zur Auswertung von Kompetenzen
und Berufsinteressen

e Systemisches Einzelcoaching zur Erarbeitung einer
individuellen Bewerbungsstrategie

o Erstorientierung auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

¢ Bewerbungstraining und Begleitung im
Bewerbungsprozess
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